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Didirikan pada 23 Desember 1957 dengan TUJUAN:

1. Membimbing perkembangan akuntansi serta
mempertinggi mutu pendidikan akuntan; dan

2. Mempertinggi mutu pekerjaan akuntan.

ANGGOTA IAI 36,172*

« 21 Ribu Anggota Utama/CA Indonesia
13 Ribu Anggota Madya

« 2 Ribu Anggota Muda

Tersebar di 34 Provinsi
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LANDASAN HUKUM PROFESI AKUNTAN:

* UU No. 34 Tahun 1954 tentang Pemakaian Gelar “Akuntan”
(“Accountant”).

« PMK No. 216/PMK.01/2017 tentang Akuntan Beregister yang
merevisi PMK No. 25/PMK.01/2014 tentang Akuntan Beregister
Negara.

« KMK No. 263/KMK.01/2014 tentang Penetapkan lkatan Akuntan
Indonesia sebagai Asosiasi Profesi Akuntan.



IAl MENGACU KEPADA STANDAR
INTERNASIONAL

|IAl adalah pendiri dan anggota:

* International Federation of Accountants (IFAC)-
180 PAO tersebar di 135 negara/jurisdiksi
menaungi > 3 juta akuntan sedunia.

« ASEAN Federation of Accountants (AFA)-15
PAO menaungi > 250 ribu anggota di negara
ASEAN.

|IAl adalah Anggota:

* Chartered Accountants Worldwide (CAW), > 1,8
juta anggota di 16 PAO.

* ASEAN Chartered Professional Accountant
Coordinating Committee (ACPACC).

A
” | International
‘\H Federation
” H of Accountants v
A
ASEAN Federation of Accountants

C/AMAKER

_ =g Rne-aor

‘ Chartered
Accountants

PAO: Professional Accountancy Organization
SMO: Statement Membership Obligation

Statement Membership Obligations

SMO 1 Quality Assurance

SMO 2 International Education
Standards for Professional
Accountants and other EDCOM
Guidance

SMO 3 International Standards, Related
Practice Statements and Other Papers
Issued by the IASB

SMO 4 |IFAC Code of Ethics for
Professional Accountants

SMO 5 International Public Sector
Accounting

SMO 6 Investigation and Discipline

SMO 7 International Financial Reporting
Standards
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SEE BEYOND

D= INTERNATIONAL EDUCATION STANDARDS (IES) el

ASPIRING
PROFESSIONAL PROFESSIONAL
ACCOUNTANT INITIAL PROFESSIONAL DEVELOPMENT ACCOUNTANT
L
S IES 1: IES 2: IES 3: IES 4: IES 7: IES 8:
- Entry to a Technical Professional Skills Professional Values, Continuing Audit Engagement
|<_f. Program Competence Ethics & Attitudes Professional Partner
o Development LEARNING
(@) LEARNING OUTCOMES OUTCOMES
I
-
)
<

IES 5:
Practical Assessment
Experience

FOR IFAC MEMBER ORGANIZATIONS

CAMaKER LIFAC 1



D= RENSTRA IAl 2022-2026
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Tuerimite of Indomezia (hartered Accountants

1Al TUMBUH, KUAT & BERKELANJUTAN

BERSATU BERSAMA
MENCIPTAKAN PELUANG, MERAIH KESUKSESAN!

NEXT 4 SUCCESS

NEXT @) NEXT @)

Memperkuat TRANSFORMASI
PROFESI AKUNTANSI melalui
peningkatan KUANTITAS dan
KUALITAS akuntan Indonesia
yang memiliki KOMPETENSI

kepada profesi aku

Meningkatkan
KEPERCAYAAN PUBLIK

ntansi

sebagai PEMIMPIN

; dalam pengembangan
KREDIBILITAS, INTEGRITAS

serta mematuhi regulasi, kode
etik dan standar profesi.

ekosistem keuangan dan
keberlanjutan.

NEXT§)

Memperkuat
PERLINDUNGAN HUKUM
dan PRAKTIK KEPROFESIAN
AKUNTAN di berbagai sektor
di era KEBERLANJUTAN.

SEE BEYIIIIII

NEXTQ)

Meningkatkan TATA
KELOLA ORGANISASI
1Al dan memperluas
KERJASAMA dengan
pemangku kepentingan
profesi akuntansi.

panjang organisasi.

kemampuan berinovasi, kreatif, serta proaktif, menyesuaikan
diri dalam perubahan dan merespons dinamika lingkungan.

kst
|Al menjalankan etika, transparansi dan akuntabilitas, memenuhi |Al merencanakan masa depan dengan semangat dan
kepercayaan publik dan fokus kepada keberlanjutan jangka

:  |Al menciptakan peluang bersama seluruh pihak dengan

latar belakang yang beragam demi kemajuan profesi
akuntansi dan memberi manfaat bagi masyarakat.
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D= EKOSISTEM PELAPORAN KEUANGAN e
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KUALITAS PELAPORAN KEUANGAN

- Perilaku Beretika

- Transparansi - Akuntabilitas

Peraturan Perundang-undangan di Indonesia

REGULATOR

« Keberlanjutan

Otoritas Jasa Keuangan (OJK)

PPPK Kementerian Keuangan

Asosiasi Profesi
Keuangan Lain

Pemegang Saham/
Investor

C/AMAKER

Auditor/
Akuntan
Publik

v

Dewan Komisaris/
Komite Audit

Asosiasi Profesi Akuntan

- Standar Akuntansi
Keuangan

Standar
Audit - Standar
Pengungkapan
Keberlanjutan

Kode Etik Profesi

Internal
Audit

Dewan Direksi S8

* Memiliki mekanisme Three Lines of Defense
* Memiliki SDM yang kompeten dan tersertifikasi

Sertifikasi Profesi
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PENYUSUNAN SAK

DI INDONESIA

Harmonisasi

Komite SAK dengan
menerbitkan International
Prinsip Accounting

Akuntansi
Indonesia (PAI)
Pendirian yang mengacu

1Al L US GAAP

Pasar Modal

di Indonesia (IAS) yang

diaktifkan diterbitkan
kembali IASC

Standards

Komitmen
Komite SAK Indonesia sebagai
menjadi anggota G20
Dewan mendukung

Standar Pembentukan pencapaian “one
Akuntansi Komite high quality
Keuangan Akuntansi global accounting

(DSAK) Syariah (KAS) standards”

(1950 SN 2005 SR 2005 3

e )
Pernyataan bersama |Al, A
QJK, dan IFRS Foundation
mendukung konvergensi
IFRS Standards di Indonesia Penerbitan
Fase 2 konvergensi KAS SAK ETAP
= SAK dengan ‘ menjadi dengan
IFRS Standards Fase 1 Dewan referensi draf
1 Januari 2014, konvergensi Standar IFRS for SMEs
S$4K | Penerbitan H diikuti penerbitan SAK dengan Akuntansi (2007)

=== SAK EMKM

=

SAK terkini setiap
tahunnya

IFRS Standards
1 Januari 2009 (DSAS)
\_ V.

Syariah

Peluncuran
SAK Online

Penerbitan SAK
Entitas Privat
mengadopsi IFRS
for SMEs (2015) -
menggantikan SAK
ETAP efektif 2025
\. V.

Pembentukan
Task Force
Comprehensive
Corporate
Reporting 1Al

Kongres Xlll menyetujui Dewan
Standar Keberlanjutan (DSK) 1Al
pada AD/ART 2022

Pembentukan dan
penetapan Dewan Pemantau
Standar Keberlanjutan

(DPSK) & DSK 1Al

Pengesahan SAK Internasional
yang mengadopsi penuh IFRS
Accounting Standards, serta
Kerangka Standar Pelaporan
Keuangan Indonesia SAK dan |
Tata Nama/Nomenklatur SAK &

Peluncuran
SAK eIK

Internasional

I A DIFFERENCE
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PENGEMBANGAN EKOSISTEM
PELAPORAN KEUANGAN

SAK

iRl

b1
5
bt

SAK

x
<
ng

s
Entitas Privat (EP)

KERANGKA KONSEPTUAL/PRINSIP PERVASIF

+ PSAK & ISAK SYARIAH

Stabilitas sistem keuangan yang terjaga dan
mendukung terciptanya ekosistem investasi
yang akuntabel, transparan, berstandar
global, dan terpercaya.

(
\_

Standar Akuntansi Keuangan (SAK) yang
kredibel, mengikuti perkembangan standar
global, serta diacu lebih dari 50 peraturan

perundang-undangan dan turunannya di

Indonesia. Pengembangan SAK didukung oleh
pemerintah, dan dijadikan acuan hampir 63
juta unit usaha di Indonesia. SAK digunakan
lebih 900 perusahaan tercatat di BElI dengan

nilai kapitalisasi pasar lebih 11.000 triliun.

\
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Influence === |FRSS1&S2 ®== Complement (R jeanlaul servgis
TC m (26 June 2023) Nesg o Vice Chair of I0SCO
1 Influence “The ISSB
Take over standards are
monitoring l ISS B ‘ poised to become
(from 2024) o .
4 European Sustainability the basis for
International === Influence - Reporting Standards $ f
Sustainability Standards (ESRS) sustainability
Board (2021 (for EU companies disclosures
Development of ( ) issued 31 July 2023) globally...”
Sustainability t
Klaus Schwab, Founder and
Standard and ISEIFRS Executive Chairman of the
Framework I ‘ VALUE World Economic Forum
REPORTING 7
ey CONSOlidates €= Tl We_ _Iook forward 1{0
(Information as of 30 August 2023) continuing our partnersh/p
T ‘ with the IFRS Foundation in
support of the ISSB, during
Establishes Consolidates its establishment and as it
| | delivers on its historical
mandate.”
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Sustainability reporting (broader multi-stakeholder focus) Jurisdictional initiatives
Reporting on all sustainability matters that reflect significant positive and/or GRI
or negative impacts on people, the environment and the economy

r n .

Sustainability-related financial disclosures (investor focus) Lﬁaﬁbﬁ
Reporting on those sustainability-related matters that may reasonably

Investor . .

e create or erode enterprise value over the short, medium and long term

general-

purpose - .

financial Financial reporting (investor focus) E IAFRQS

reporting

Reflected in monetary amounts in the
financial statements

Integrated Reporting

v

Information needs are not static and can move over time

IS A DIFFERENCE
C/ MAKER Source: https://www.ifrs.org/content/dam/ifrs/meetings/2022/may/eeg/apl-issb-eds.pdf
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D= Connectivity between IFRS Accounting Standards & ||| se—
IFRS Sustainability Disclosure Standards NUMBERS .
International FRS _ _
Accounting Standards A r Financial
Board ceounting statements
IASB) * Standards
( ) =3 Investors
and other capital
International IFRS = =P market participants

Sustainability Sustainability Sustainability

disclosures

Standards Board Disclosure
(ISSB) * Standards

* Integrated Reporting Council to advise IASB and ISSB on connectivity via fundamental concepts / guiding principles
of integrated reporting

* |FRS Sustainability Disclosure Standards compatible with IFRS Accounting Standards or other GAAP to meet investor
needs

IS A DIFFERENCE
C/ MAKER Source: https://www.ifrs.org/content/dam/ifrs/meetings/2022/may/eeg/apl-issb-eds.pdf
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SEKTOR KEUANGAN SESUAI UU P2SK

m PROFESI SEKTOR KEUANGAN | UUP2SK | m ASOSIASI PROFESI SEKTOR KEUANGAN (Psl. 257)

Harus menerapkan standar
kompetensi.

Memiliki asosiasi profesi.

Menjadi anggota asosiasi profesi.

S = .

Menaati kode etik dan standar
profesi.

o

7.  Wajib memiliki sertifikat profesi
sesuai bidang pekerjaan.

8 Menerapkan tata kelola yang baik.

C/AMAKER

Memberikan jasa yang profesional.

Berizin/terdaftar di otoritas terkait.

Psl.

Psl.
Psl.
Psl.
Psl.

Psl.
Psl.

Psl.

253

255
256
256
258

259 & 260
261

266

Mendapat pengakuan dari Kementerian atau otoritas
terkait sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan.

Mengoordinasikan dan menetapkan penyusunan
standar profesi dan kode etik.

Membentuk komite penegakan etika profesi.

Menerapkan penegakan disiplin anggota terhadap
etika profesi.

Mengadakan Pendidikan dan pelatihan yang
berkelanjutan.

Melakukan reviu mutu bagi anggotanya sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Melaksanakan tugas lainnya yang dilaporkan kepada
Kementerian dan/atau otoritas terkait.
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CERTIFICATE IN ACCOUNTING,
= . FINAMNCE, & BUSINESS (CAFB)
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INDONESIA (CA) Together as the Assaciation of International

Certified Professional Accountants®

Sistarm

Akunitans) Manajeman -
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PP i eas

Intarmal

A

BUSSINESS &
FINANCE
ASSOCIATE (BFA)
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IS A DIFFERENCE
C/ M A K E R MRA: Mutual Recognition Agreement




- PENGAKUAN KESETARAAN KOMPETENSI CA INDONESIA AL —
BAGI DIREKTUR DAN PEMEGANG SERTIFIKASI YANG DIAKUI IAI NUMBERS &5

Member of

2

IKATAN AKUNTAN INDONERIA

Profesionalisme CA mendapat pengakuan Utama
(PPCA) + Post Test kesetaraan kompetensi

http://iailounge.iaiglobal.or.id/

Chartered Accountant

INDONESIA

| ' Mengikuti Program | [ Mengikuti dan lulus / |
Mendaftar Anggota Madya: Peningkatan mata ujian yang tidak Upgrade Anggota

JUMLAH PENYETARAAN KOMPETENSI Sesuai Pendaftaran dilakukan melalui website IAl: www.iaiglobal.or.id:

’ A * Bagi peserta baru silakan memilih opsi mengikuti penyetaraan kompetensi pada tahap
peng_?laman kerja C_ian !atar belakang Pendldlkan atau pendaftaran sebagai Anggota Madya pada IAl Lounge (http://iailounge.iaiglobal.or.id).
Sertlfl kaSI yang dlakUI IAI berdasarkan penetapan *  Bagi peserta yang telah terdaftar sebagai Anggota Madya silakan mengirimkan email surat
DSAP |A| pengajuan penyetaraan kompetensi ke: iai-info@iaiglobal.or.id.

* Untuk pengajuan kesetaraan kompetensi silakan melengkapi dokumen seperti ijazah,
transkrip terakhir, CV, surat rekomendasi dari pejabat yang berwenang, dan sertifikasi
profesi lain yang dimiliki.

Tingkat Dasar: maksimal 6 (enam) mata ujian

Tingkat Profesional: makSimal 5 (Ilma) mata ujian *  Bagi pemegang sertifikasi yang diakui IAl lengkapi dokumen dengan Letter of Good
. ) . . Standing dari asosiasi profesi akuntansi lain yang memiliki MPA dengan IAl dan
TIﬂC]kat Lanjutan: maksimal 2 (dua) mata ujian softcopy sertifikat lulusan sertifikasi yang diakui IAl.

*  Menjabarkan detail lingkup pekerjaan pada saat mengisi Riwayat Pekerjaan untuk landasan
penilaian pengalaman kerja.

C/AMAKER




o WHAT MAKES A CA SPECIAL? UMBERS ==

1. CAs have a key role to play as trust leaders and a force for good in achieving the SDGs
2. CAs are trust leaders in business, finance and accountancy across the world

3. CAs bring a unique, time honoured and ongoing delivery of expertise, excellence, ethics and commitment to
the public interest

4. CAs use their skills, insight and influence to empower prosperity in a changing and challenging world

Strategic Importance of Accountants in Sustainability

* Accountants are at the center of * Accountants have the relevant skills * Accountants are globally
information flows and decision & competencies in understanding of a connected to meet the needs of
making—uniquely positioned to company’s business model, global capital markets, global clients
capture, analyze, report on, and risks/opportunities, and the ability to and global supply chains.
assure sustainability information collaborate with experts.

* Leadership Excellence CAs bring confidence and trust tothe ¢ CAs provide quality and

* Mastery & citizenship * Ethics future through: integrity of vision

*  Wisdom and empowerment * Expertise * The ability to see and create * CAs instill confidence based
* Publicinterest possibility in a changing world on excellence in expertise and
* Global connectedness * Providing the structure and ethics

control needed to make things
happen sustainably
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Facebook Ikatan Akuntan Indonesia

: YouTube Ikatan Akuntan Indonesia
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- ™~ & A5pSiore

Podcast |Al Podcast
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